1. DASAIMs Uddannelsesudvalg (DUU) har fglgende sendringsforslag af protokollat fra 2014 vedr.
forretningsorden for Uddannelsesudvalget DASAIM

Folgende tekst er geldende i protokollat 2014:

Protokollat 2: Forretningsorden for uddannelsesudvalget:

Udvalget er ansvarlig for kurserne under speciallaegeuddannelsen. Tilrettelaeggelsen af kurserne foregar i samarbejde
med selskabets fagudvalg. Udvalget bestar af en formand samt tre medlemmer, alle valgt pa generalforsamlingen.
Derudover bestar udvalget af tre uddannelsessggende laeger (indstillet af FYA og valgt pa generalforsamlingen) og tre
postgraduate kliniske lektorer (PKL), én fra hver uddannelsesregion (eller, hvis en PKL ikke er anaestesiolog, da
udpeges et andet medlem, der er anaestesiolog og medlem af det regionale uddannelsesrad), hovedkursuslederen
samt repraesentant i UEMS.

Zndringsforslag til protokollat:

Protokollat 2: Forretningsorden for uddannelsesudvalget:

Udvalget er ansvarlig for at udarbejde overordnede retningslinjer for videreuddannelsen i anaestesiologi og kurserne
under specialleegeuddannelsen. Tilrettelaeggelsen af kurserne foregar i samarbejde med selskabets fagudvalg.

Desuden arbejder udvalget med politik for speciallaegernes efteruddannelse.

Udvalget bestar af:

e Enformand

e Tre speciallaeger, alle valgt pa generalforsamlingen. De tre specialleeger repraesenterer de tre
uddannelsesregioner, hvorfor der vaelges én repraesentant fra hver Region

e Tre uddannelsessggende leger (indstillet af FYA og valgt pa generalforsamlingen)

e Tre postgraduate kliniske lektorer (PKL) én fra hver uddannelsesregion (hvis en PKL ikke er anaestesiolog, da
udpeges et andet medlem, der er anaestesiolog og medlem af det regionale uddannelsesrad)

e Hovedkursuslederen

e Repraesentanten i UEMS

2. Forslag til vedtaegtsaendringer stillet af bestyrelsen

Begrundelse:

For at sikre kontinuitet i bestyrelsesarbejdet har bestyrelsen besluttet at foreslad andring af bestyrelsens
sammensatning, sdledes at bestyrelsen udvides med en kommende formand ét ar fgr den afgdende formand treeder
ud af bestyrelsen. Derfor foreslas fglgende vedtaegtsendring:

Prgf. 4 (nuvaerende)

Stk. 1.2: Selskabets gverste myndighed mellem generalforsamlingerne er Selskabets bestyrelse. Bestyrelsen bestar af
formanden for Selskabet, kassereren og 2 yngre laeger (hvoraf den ene konstitueres som laegelig sekreteer), samt
formaendene for Anzestesiudvalget, Bgrneanaestesiudvalget, Intensivudvalget, Smerteudvalget,
Neuroanastesiudvalget, Obstetrisk udvalg, Preehospitaludvalget, Thoraxanaestesiudvalget og hjemmesidens redaktgr.
Bestyrelsen kan udvides af generalforsamlingen efter reglerne i protokollat 1.

Prgf. 4 (forslag)

Stk. 1.2: Selskabets gverste myndighed mellem generalforsamlingerne er Selskabets bestyrelse. Bestyrelsen bestar af
formanden for Selskabet, kommende formand valgt pG generalforsamlingen dret inden den siddende formand afgdr
(ndr relevant), kassereren og 2 yngre laeger (hvoraf den ene konstitueres som laegelig sekretzer), samt formaendene
for Anaestesiudvalget, Bgrneanaestesiudvalget, Intensivudvalget, Smerteudvalget, Neuroanaestesiudvalget, Obstetrisk



udvalg, Praehospitaludvalget, Thoraxanaestesiudvalget og hjemmesidens redaktgr. Bestyrelsen kan udvides af
generalforsamlingen efter reglerne i protokollat 1.

Prgf. 3, Stk. 2

. Valg af dirigent

. Formandens beretning

. Beretning fra udvalg og arbejdsgrupper

. Beretning og regnskab fra DASAIMs fond

. Indkomne forslag

. Regnskab og budget, herunder de laegelige revisorers beretning og fastsaettelse af kontingent
. Valg af formand og/eller kommende formand (aret fgr formanden afgar)
. Valg af formaend for udvalgene, naevnt i protokollat 1

. Valg af kasserer, redaktgr og 2 Yngre Laeger til bestyrelsen

10. Valg af formaend for gvrige udvalg

11. Valg af gvrige medlemmer til udvalg

12. Valg af repraesentanter for Selskabet

13. Valg af 2 revisorer og en revisorsuppleant

14. Eventuelt
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